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RESOLUCION DEFINITIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
PLANIFICACION EDUCATIVA Y EVALUACION, DE RECONOCIMIENTO DEL
ENCUADRAMIENTO INICIAL EN EL TRAMO | DE LA CARRERA PROFESIONAL
HORIZONTAL PARA EL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, INTERINO Y LABORAL
EN EL AMBITO SECTORIAL DE EDUCACION, DE CONFORMIDAD CON LA ORDEN DE 14
DE JULIO DE 2020 DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA QUE REGULA EL
PROCEDIMIENTO ESPECIFICO DE ENCUADRAMIENTO

En la Mesa General de Negociacion de las condiciones de trabajo comunes al personal
funcionario, estatutario y laboral de la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia de fecha 25 de noviembre de 2019, se negocid la ampliacion del derecho a la
carrera profesional horizontal al personal funcionario interino de la Administracidon Publica
Regional, afectando a los tres ambitos de personal de la Administracion Regional, siendo asi
mismo aplicable al personal funcionario docente no universitario.

Este supuesto fue recogido en la Ley 1/2020, de 23 de abril, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia para el ejercicio 2020, modificandose a estos
efectos, el texto refundido de la Ley de Funcién Publica de la Regidon de Murcia, en su articulo
41 bis, apartado 1y adiciondndose un nuevo apartado 4 a la disposicién adicional duodécima.

Asimismo, la disposicién final quinta de la citada Ley de presupuestos para el afio 2020,
modificd con efectos de 1 de enero de 2019 y vigencia indefinida, la Ley 14/2018, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de la Regién de Murcia para
el afio 2019, estableciendo la carrera horizontal para el personal funcionario docente no
universitario de carrera e interino de la administracién publica regional vinculada a la evaluacién
del desempeiio.

El apartado 5 de la citada disposicidn final quinta, sefiala que “a partir del ejercicio 2019
se reconocera administrativamente el encuadramiento en el tramo | de la carrera profesional
horizontal al personal funcionario docente no universitario de carrera e interino que cumpla los
requisitos de antigliedad y formacidn. A estos efectos, se establecera por la persona titular de
la Consejeria competente en materia de Educacion el procedimiento especifico de
reconocimiento con efectos de 1 de enero de 2019”.
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En virtud de dicha habilitacion, la Consejeria de Educacion y Cultura, dicté Orden de 14
de julio de 2020, por la que se establece el procedimiento especifico de reconocimiento del
Encuadramiento inicial en el tramo | de la carrera profesional horizontal para el personal
funcionario de carrera e interino del ambito sectorial de Educacion (BORM n2 165, de 18 de julio
de 2020).

El dispongo tercero de la citada Orden, “Procedimiento de encuadramiento vy
periodicidad”, establece en su punto 1 que “el director general de Planificacion Educativa y
Recursos Humanos efectuara, de oficio, el reconocimiento del encuadramiento inicial en el
tramo | de la carrera profesional horizontal al personal funcionario de carrera e interino que
cumpla los requisitos sefialados en el dispongo segundo, a través de sucesivas resoluciones que
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se publicardn en el tablén de anuncios de la Consejeria de Educacién y Cultura y, a efectos
meramente informativos, en la pagina web de dicha consejeria”.

La Ley 1/2021, de 23 de junio, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia para el ejercicio 2021, en su disposicién adicional vigésima tercera, sefiala
que “con efectos desde la entrada en vigor de esta ley y vigencia indefinida, el personal laboral
docente que imparta la enseifanza confesional de las religiones en los centros publicos percibira
las retribuciones correspondientes a la carrera profesional y al complemento especifico por
formacién permanente en las mismas condiciones que el profesorado interino del mismo nivel”.

En virtud de cuanto antecede y de conformidad con las facultades conferidas en la Orden
de 14 de julio de 2020, esta Direccion General ha venido publicando las relaciones de personal
funcionario e interino a los que se les ha reconocido el encuadramiento inicial en el tramo |.

Por consiguiente, esta Direccidon General de Recursos Humanos, Planificacién Educativa
y Evaluacion,

RESUELVE

PRIMERO.- Reconocer definitivamente el encuadramiento inicial en el tramo | al
personal que se incluye en los anexos | y Il de esta resolucidn con indicacidn del Cuerpo en el
que se reconoce y la fecha de encuadramiento y efectos econémicos, por cumplir los requisitos
previstos en la Orden de 14 de julio de 2020, de la Consejeria de Educacién y Cultura.

SEGUNDO.- Publicar la presente resoluciéon en el tabldn de anuncios de la Consejeria de
Educacion.

z

§ A efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el apartado tercero de la Orden de 14
5 de julio de 2020 por la que se establece el procedimiento especifico de Reconocimiento de
g Encuadramiento Inicial en el Tramo | de la Carrera Profesional Horizontal para el personal
£ funcionario de carrera e interino del ambito Sectorial de Educacién (BORM nimero 165, de 18
£ de julio de 2020), se procede a la publicacién de esta Resolucidn atendiendo a lo dispuesto en
H la disposicidn adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
E Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante la Consejera de Educacion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su publicacién, de conformidad con lo previsto en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, PLANIFICACION EDUCATIVA
Y EVALUACION

(documento firmado electronicamente al margen)

Fdo.: Victor Javier Marin Navarro
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RELACION DE PERSONAL QUE CUMPLE LOS REQUISITOS PARA EL RECONOCIMIENTO DEL ENCUADRAMIENTO INICIAL DEL
TRAMO | DE LA CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL

ANEXO |
FUNCIONARIOS DE CARRERA DEL CUERPO DE MAESTROS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO  F. RECONOCIMIENTO F. EFECTOS ECONOMICOS

***9364%* BELMONTE SANCHEZ, MARIA JESUS 0597 30/11/2022 01/12/2022

é *HXLLTEH* CASES RODRIGUEZ, MARIA LOURDES 0597 30/11/2022 01/12/2022

E *HXGTA2** EGEA MARTINEZ, JUAN 0597 30/09/2021 01/10/2021
__g = **%9360** FERNANDEZ GUIRADO, CRISTINA 0597 30/11/2022 01/12/2022
é % **XQHTO** FRUTOS LACARCEL, JOSEFA 0597 30/11/2022 01/12/2022

é % *XX2082%* GARCIA AGUILLO, ROCIO 0597 28/02/2022 01/03/2022

z E ***0024** JIMENEZ IGLESIAS, JOSE MANUEL 0597 30/09/2019 01/10/2019
:E% *HXD299%* GUILLEN FERNANDEZ, MARIA TERESA 0597 30/11/2022 01/12/2022

é g *xXQB54H* GUZMA’:S;\?SR;\EI_'ES' MARIA 0597 30/11/2022 01/12/2022

:% § *xx1265%* LOPEZ RUIZ, PIEDAD 0597 30/11/2022 01/12/2022
ég **XQ667** MARTINEZ MOYA, JAVIER 0597 30/06/2022 01/07/2022
gg *HX]181** NAVARRO PAMIES, ENCARNACION 0597 30/11/2022 01/12/2022
§§ *HXGTQIH* NAVARRO SERRANO, TANIA 0597 30/11/2022 01/12/2022

% s':‘ *xX]841** NICOLAS SANCHEZ, CRISTINA 0597 30/11/2022 01/12/2022
é:g ***4106** PALLARES SANCHEZ, CLAUDIA ISABEL 0597 30/11/2022 01/12/2022
;é *XXG149%* PASTOR CARRILLO, CAROLINA 0597 30/11/2022 01/12/2022

i é **X5830** PEREZ GARCIA, MIRIAM 0597 31/10/2022 01/11/2022

E z_’ *xX]679%* PEREZ HERNANDEZ, FRANCISCO 0597 30/11/2022 01/12/2022
:—§ g *HXATOTH* ROSA PERAGON, MAGDALENA 0597 31/10/2020 01/11/2020
g g E ***2006** SANDOVAL CANOVAS, MARIA 0597 30/11/2022 01/12/2022
% g% **XGAS4** SERVAN TELLO, IRIS SOFIA 0597 30/09/2021 01/10/2021
5 ;% g *HXERTBH* WARREN WESSELSE, JASMINE 0597 30/11/2022 01/12/2022
.E li *rX]505%* ZAPATA MAYOR, CARMEN MARIA 0597 30/11/2022 01/12/2022
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FUNCIONARIOS DE EMPLEO INTERINO DEL CUERPO DE MAESTROS
DNI APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO  F.RECONOCIMIENTO F. EFECTOS ECONOMICOS

*KEXGLTL** AGUERA LARDIN, ROCIO 0597 31/12/2022 01/01/2023
***8336%* ALCARAZ LOPEZ, ANDRES DAVID 0597 31/10/2021 01/11/2021
**%kQ811%* ALCARAZ CASANOVA, MARIA VICTORIA 0597 30/11/2022 01/12/2022
*EXTO75%* ALONSO GIL, MARIA ADELAIDA 0597 30/09/2022 01/10/2022
**X5870%* ANGOSTO CAMACHO, MIRIAM 0597 31/12/2022 01/01/2023
“ **%0019%* ATO LUCAS, VISITACION 0597 30/11/2022 01/12/2022
g *EXGA4TH* BENZAL RODRIGUEZ, LAURA 0597 31/10/2022 01/11/2022
é *E*QEQT7H* BERNAL PARRA, ALICIA 0597 30/09/2021 01/10/2021
——é g *EkQTE5** CAMACHO GALLEGO, MONICA 0597 31/10/2021 01/11/2021
E § *EXG501** CANO LOPEZ, ROCIO 0597 30/11/2022 01/12/2022
g é ***4075%* CARRILLO SOLA, JUAN DOMINGO 0597 31/10/2022 01/11/2022
é ; *A*]425%* CARRILLO CANDEL, JOSE IGNACIO 0597 30/11/2022 01/12/2022
;ié **%9448%* CAYUELA NAVARRO, ROSA MARIA 0597 31/12/2022 01/01/2023
% é ***1386%* CORTES IBANEZ, ANA 0597 31/10/2022 01/11/2022
g g ***0045%* FERNANDEZ GIL, ORIANA 0597 30/06/2022 01/07/2022
éé *AXIEETH* FLORES NAVARRO, MARINA 0597 31/08/2021 01/09/2021
ég ***4519%* GARCIA SANCHEZ, CRISTINA 0597 30/09/2022 01/10/2022
% E ***4060%* GARCIA MARTINEZ, MARIA JOSE 0597 31/12/2022 01/01/2023
2 ?.; ***4646%* GONZALEZ BENITO, ELENA 0597 31/10/2022 01/11/2022
E -é’ *EXD174** LEAL MARTINEZ, CARMEN MARIA 0597 30/11/2022 01/12/2022
g3 **%1216%* MARTINEZ CARMONA, BORIA 0597 30/09/2022 01/10/2022
é f_g ***Q531** MARTINEZ GUIRAO, ALICIA 0597 30/11/2022 01/12/2022
E % **%9819%* MENDEZ RUIZ, ROCIO 0597 30/09/2022 01/10/2022
__g § *E*D415%* MOLINA MINANO, ISABEL MARIA 0597 30/11/2022 01/12/2022
g é é ***5Q75%* PEREZ MAYORDOMO, RAQUEL 0597 30/11/2022 01/12/2022
g ég **%2060%* PEREZ NUNEZ, MARIA REMEDIOS 0597 31/12/2022 01/01/2023
§ 'g é ***6829%* QUINONERO GINER, ANA BELEN 0597 28/02/2022 01/03/2022
% i *A*]534%* ROMERA REBOLLO, JESUS 0597 30/11/2022 01/12/2022
E -%‘ ***k533TH* ROMERA RUIZ, NOELIA 0597 30/11/2022 01/12/2022
é g *EXG116%* YELO PEREZ, MARIA JESUS 0597 31/12/2022 01/01/2023
:g % *A*BH28** CARVAJAL SOLA, MARIA ROCIO 0597 30/06/2022 01/07/2022
% E *EXQTLL** CAYUELAS PARDO, RAQUEL 0597 31/10/2022 01/11/2022
é 'fg *AEBHTS** GARCIA GONZALEZ, MARIA BELEN 0597 31/10/2022 01/11/2022
% Tg *AXBT43** GIL POYATO, ESTER 0597 31/10/2022 01/11/2022
g Eg **%3786%* GONZALEZ CARRASCO, MARIA ADELA 0597 31/10/2022 01/11/2022
% g g *E*DA58%* GUARDIOLA MORENO, MARIA 0597 31/10/2022 01/11/2022
Z § '§; **%Q713%* IBANEZ JIMENEZ, TERESA 0597 31/10/2022 01/11/2022
§ g-_':é *EXG576%* MARTINEZ MARTINEZ, DIEGO JESUS 0597 31/10/2022 01/11/2022
g é % *A*QEETH* MARTINEZ MOLINA, LORENA 0597 31/10/2022 01/11/2022
s *EXTRILH* MONTERO SILVESTRE, AGUSTIN 0597 31/10/2022 01/11/2022
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*xX]342%* ROIG CINTAS, ANNA ALICIA
*HXG281** ROS LOPEZ, MARIA TRINIDAD
*HXALTOH* RUBIO HERNANDEZ, SUSANA
*XXA224%* RUIZ MOLINA, ANA MARIA
**%Q258%* SANCHEZ QUINONERO, ANTONIA
**X3T7E1** SANTOS MOLINA, CRISTINA
***5086%* SEPULVEDA LOPEZ, NATALIA
***0284** VALERO CANOVAS, ANA JOSEFA
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ANEXO I

FUNCIONARIOS DE CARRERA DE SECUNDARIA'Y OTROS CUERPOS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO F.RECONOCIMIENTO F. EFECTOS ECONOMICOS
***0689** GOMEZ CABANAS, ANA 0590 30/11/2022 01/12/2022
**XZ555%* PEREZ GOMEZ, ALEJANDRO 0590 30/11/2022 01/12/2022
*xX2760%* SANCHEZ FUENTES, RAQUEL 0594 30/11/2022 01/12/2022
*HXAZTTH* VELAZQUEZ CASTILLO, MARIA ESPERANZA 0590 30/09/2022 01/10/2022
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FUNCIONARIOS DE EMPLEO INTERINO DE SECUNDARIA'Y OTROS CUERPOS
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DNI APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO F.RECONOCIMIENTO F. EFECTOS ECONOMICOS
***0661%* ABRIL GARCIA, RAQUEL 0592 30/04/2019 01/05/2019
***0884** ACOSTA PICON, ANA MARIA 0592 30/04/2020 01/05/2020
*xx]1540%* ALMAIDA PAGAN, ANTONIO 0590 30/11/2022 01/12/2022
*HXB2BTH* BAEZA GALINDO, RICARDO 0595 30/11/2022 01/12/2022
***0093%** BASTIDA NOGUERA, PEDRO 0590 30/11/2022 01/12/2022
4 ***1156%* BUITRAGO LOPEZ, INMACULADA 0590 30/11/2022 01/12/2022
Té **%0230%** CANOVAS SANCHEZ, JOSE MARIA 0590 31/10/2021 01/11/2021
é **X7801** CARCELES DIAZ, EFRAIM 0590 30/11/2022 01/12/2022
__g *HXGLTH* CERMENO NOGUERA, ROBERTO 0595 30/09/2021 01/10/2021
§ ***0009** DIAZ ORTEGA, MARIA ISABEL 0590 30/11/2022 01/12/2022
§ ***7506%* ESTELLES CARRASCO, AMPARO 0594 30/06/2021 01/07/2021
f: **XA4446%* GALINDO MARTINEZ, CRISTINA 0590 30/11/2022 01/12/2022
52 **%0932%* GARCIA MORENO, ASCENSION 0590 31/12/2021 01/01/2022
% ***2052%* GARCIA MARTINEZ, PEDRO PABLO 0590 30/11/2022 01/12/2022
E *xXQT7B2%* INIESTA PEREZ, ROSARIO 0590 30/11/2022 01/12/2022
é *HXD3LTH* MARIN GUILLEN, MARTA 0590 30/11/2022 01/12/2022
i:’ *HXDB21H* MARTINEZ PEREZ, ANA MARIA 0590 30/11/2022 01/12/2022
g **%Q]155%* PEREZ FRUTOS, MARIA MERCEDES 0590 30/11/2022 01/12/2022
’% ***4896%* PINERA MARIN, VICTOR JOSE 0591 30/11/2022 01/12/2022
E **XQ973** RODRIGUEZ GARCIA, VICTOR 0590 30/11/2022 01/12/2022
§ ***1510%* RUANO GARCIA, MARIA JOSE 0594 31/05/2022 01/06/2022
% *HXE513** SANCHEZ COSTA, JOSE FERNANDO 0590 30/11/2022 01/12/2022
é ***0684%* SANCHEZ MARTINEZ, MARIA FUENSANTA 0590 30/11/2022 01/12/2022
_§ **X3825%* TOBAL ROJAS, ALEJANDRA 0590 31/10/2022 01/11/2022
E *HXT25H* VALERA TOMAS, SERGIO 0590 30/11/2022 01/12/2022
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